COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA
COCEL

ATA DA SEGUNDA SESSAO LICITACAO
PROCESSO N.° 031/2025
EDITAL N.° 031/2025

Objeto; Contratagao de empresa para prestagdo de servigos de limpeza, copeiragem, conservagao,
higienizagao e asseio diario da sede da Cocel, centro de treinamentos e almoxarifado da Companhia
Campolarguense de Energia.

Aos 18 (dezoito) dias do més de agosto do ano de dois mil, vinte e cinco, as 13:00 (treze horas), na sala
de reunides da Cocel, reuniram-se a Agente de Licitagao THAIS M. C. GESSER e a Comissac de Licitagéo,
composta por: ADRIANA VOLKMANN e ANA LAURA LAGNER, designadas conforme Portaria 07/2025,
publicada no Diario Oficial Eletrénico de Campo Largo e suas complementares, para os procedimentos
inerentes a Segunda Sessao da Licitagdo que tem por finalidade a contratagdo de empresa para prestagao
de servigos de limpeza, copeiragem, conservagédo, higienizagdo e asseio diario da sede da Cocel,
centro de treinamentos e almoxarifado da Companhia Campolarguense de Energia; conforme Edital da
Licitacdo N.° 031/2025 e seus anexos.

1 - A Agente de Licitagao deu inicio & sessao informando aos presentes que a licitante WOLF PRESTADORA
DE SERVICOS LTDA encaminhou por e-mail o Atestado de Capacidade Técnica complementar ao atestado
anterior, contemplando o prazo total do contrato apresentado, para comprovagéo da qualificag&o técnica.

2 - O atestado foi analisado e rubricado pela comiss&o, que deliberou pela habilitagao da licitante.

3 - Encerrada a fase de habilitagéo, sera dado conhecimento dos fatos por e-mail aos demais parhapantes e
inicia-se o prazo recursal de 5 (cinco) dias (teis para apresentarem memoriais relacionados as
intengdes manifestadas na videoconferéncia, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comegardo a contar ao término daquele prazo,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

4 - Sendo assim, a Agente de Licitagdo aclamou como vencedor provisorio:

Para o item unico
WOLF PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA com o valor mensal de R$ 12.300,00 totalizando R$
147.600,00 para ao periodo de 12 (doze) meses.

5 - Todos os documentos das empresas credenciadas seréo digitalizados e disponibilizados via internet, no
sitio eletrénico da COCEL (http://www.cocel.com.brilicitacdes/licitacdes/contratoseconvénios <031 2025-).

6 - Os envelopes "Documentos de Habilitagdo" dos licitantes remanescentes ficar&o retidos até a assinatura
do contrato.

7 - Nada mais a registrar em Ata, a Agente de Licitagdo encerrou a sessdo sendo que esta Ata, apos lida, foi
assinada pela Agente e Comisséo de Licitagao.

Agente de Licitagao
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THAIS M CAMINI GESSER

Comissao de Licitagéo

ADRIANA VOLKMANN ANA LAURA LAGQNER



Interno

Umuarama, 14 de agosto de 2025.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos que a empresa WOLF PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA., CNPJ
24.897.277/0001-27, com sede no Municipio de Loanda, Estado do Paran&, com sede a Rua
Walter Pinati, n® 111, sala 02, Jardim Florenca - CEP 87.900-000, prestou servigos para a
SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS - SEBRAE,
Escritério em Umuarama, a Rua Florai, 4295, sua sede em Curitiba - Estado do Parana,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n® 75.110.685/0013-35,
através do Contrato 084/2023.

Objeto: Prestacao de servicos continuados de Limpeza e Conservagéo, nas instalagbes do
SEBRAE, descritos na tabela abaixo:

I. S30 atividades compreendidas como Limpeza e Conservagao:

Tarefas diarias:

Areainterna:

1 - Limpeza geral de todas as dependéncias internas incluindo o hall de entrada;

2 - Remoc3o do pd dos méveis em geral, balcBes, armérios, mesas, cadeiras, etc;

3 - Limpeza de aparelhos telefénicos (se houver);

4 - Limpeza e coleta de lixo dos cestos de papéis e chdo duas vezes ao dia, e acondiciona-lo em sacos plasticos e remové-
los aos locais indicados;

5 - Limpeza geral de vasos sanitarios, pisos e azulejos;

6 — Lavagem das bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneamento, duas vezes ao dig;

7 - Aplicacdo de lustra mdveis em todas as mesas, balcdes, armarios e outros moveis correlatos;

8 - Limpeza de poltronas, cadeiras e sofas com produtos apropriados;

9 - Remocdo com pano tmido doo pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixithos das janelas e
dos demais moveis existentes;

10 — Remog3o dos capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

11 - Varrida e remocdo das manchas e lustrar os pisos encerados de madeira, quando houver;

12 — Passagem de pano Gmido, polimento dos balcdes e dos pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

13 - Varrida dos pisos de cimento e limpeza do chdo interno e externo;

14 - Recolhimento dos jornais do jardim e colocagdo no local indicado. /
15 - Organizacdo e limpeza do ambiente de depd&sito; \Qj
16 - Limpeza dos equipamentos eletrénicos (computadores, maquinas de xerox, impressoras, etc.); C7’
17 - Organizagdo das salas e mesas para eventos;
18 - Limpeza de residuos do estacionamento e do jardim;
19 - Controle do consumo dos materiais de limpeza; /) /
20 — Reposicdo de papel higiénico, sabonete e toalhas nos banheiros; ’!\//
21 - Execugdo de demais servicos considerados necessérios a frequéncia diaria.
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Area Externa:

1 - Remocgdo dos capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

2 - Varrida das dreas pavimentadas;

3 - Retirada do lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e removendo-o para o local
indicado pelo SEBRAE/PR;

4 — Lavagem da sarjeta para remocdo de barro e dgua parada;

S - Execucdo de demais servicos considerados necessarios.

b) Tarefas semanais:

1 - Limpeza dos metais sanitarios, fechaduras e maganetas;

2 - Lavagem dos pisos;

3 - Limpeza das paredes internas, divisdrias e biombos;

4 —Tiragem de po do teto e cortinas;

5 - Limpeza atras dos méveis, armarios e arquivos;

6 - Limpeza, com produtos adequados, das divisorias e portas revesti das de férmica;

7 - Limpeza, com produto neutro, de portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintetico;

8 — Lustragem de todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar a flanela nos méveis encerados;
9 — Limpeza, com produto apropriado, das forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

10 — Limpeza e polimento de todos os metais, como: valvulas, registros, sifSes, fechaduras e outros similares;
11 ~ Limpeza de espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semang;

12 — Retirada do pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

13 ~ Limpeza das cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

14 — Limpeza das persianas com produtos adequados;

15 ~ Remogdo de manchas de paredes;

16 - Limpeza, engraxe e lubrificacdo das portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro {de malha, enrolar,
pantogréfica, correr) e outros similares;

17 - Limpeza dos rodapés;

18 — Limpeza da garagem;

19 - Lavagem do piso (ardosia e cimento) externo e piso do estacionamento interno

20 — Execucdo de demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Tarefas quinzenais:

1 - Limpeza de todos os vidros - internamente e externamente, em conformidade com as normas de segurancga do
trabalho.

1.1. - Na limpeza n3o devera ser usado material abrasivo ou quimico que possa deteriorar os vidros. Os danos causam dos
serdo de inteira responsabilidade da empresa contratada, se comprovada a negligéncia.

Tarefas anuais:

Uma vez ao ano, quando ndo explicitada outra frequéncia:

1~ Lavagem das grades e portdes externos, com magquinas apropriadas;

2 - Aspiracdo do p6 e limpeza das calhas e lumindrias, com maquinas apropriadas;

il. Sdo compreendidas como atividades de Copeira:

1 - Manter a copa e a associagio dos funcionérios organizadas e seus utensilios limpos;

2 - Controle dos materiais da copa;

3 — Reposigdo de copos de plastico, bolachas/biscoitos em bandejas e 4gua mineral na geladeirs;

4 — Organizac¢do de potes com bolachas;

5 — Preparo de café, leite, cha e sucos;

6 — Lavagem das lougas, garrafas e limpeza de geladeira e fogdo;

7 — Controle do consumo dos materiais da copa;

8 — Disposicdo, retirada e armazenamento de coffee break na area indicada, nos dias e noites de treinamento.
9 - Reposicdo dos produtos das maquinas de café;

10 - Reposicdo e servimento de café e outros itens de copa, quando solicitado nas dependéncias do escritério;
11 — Realizacdo de outras tarefas porventura ndo descritas, que sejam proprias da funcéo de copeira

Interno




Interno

Vigéncia do contrato: de 10/12/2023 até 10/12/2024.

Atestado de Capacidade Técnica- Contrato 084/2023.

Atestamos ainda, que no periodo da vigéncia do contrato (10/12/2023 até 10/12/2024), os
compromissos assumidos pela empresa, foram cumpridos satisfatoriamente.

Atenciosamente.

Jane Aparecida Marques Panaro Queiroz
Gestora do Escritério Sebrae Umuarama
Gestora do contrato.




PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR. Para
verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/BD78-21F0-393A-
2266 ou va até o site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo abaixo para verificar
se este documento é valido.

Codigo para verificacdo: BD78-21F0-393A-2266
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Hash do Documento
D9741785FEDE461B81309A96CE7403795BC3BDFD3D4D50A079ED2901EFEO79B8

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 14/08/2025 é(séo) :

- JANE APARECIDA MARQUES PANARO QUEIROZ - 052.974.899-11 em 14/08/2025 16:10
UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Thu Aug 14 2025 16:10:55 GMT-0300 (Horéario Padr&o de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 187.25.136.235

Identificagdo: Por email: jqueiroz@pr.sebrae.com.br

Assinatura:

Hash Evidéncias:
4317FD3AD8CIODABIEN542COES64D0B364F2C12C812CF635FC5C943DB38069EDE
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